
 
 

โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2563 

แผนงาน   บริหารแบบมีส่วนร่วม 
โครงการ   ส่งเสริมกิจกรรมนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
กลยุทธ์ที่     กลยุทธ์ที่ 1       กลยุทธ์ท่ี 2         กลยุทธ์ที่ 3           กลยุทธ์ที่      กลยุทธ์ที่ 5
มาตรฐาน  1 , 3 
ตัวบ่งช้ีท่ี   1.2 , 3.1 ,3.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอัญรัตน ์ ลีละเกียรติ 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  วิชาการ   ท่ัวไป  งบประมาณ         งานบุคคล         กิจการนักเรียน 
1.วัตถุประสงค์   
     1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม   ตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
     2. เพื่อให้นักเรียน มีวินัย  มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาท่ีตนนับถือ 
     3. เพื่อให้นักเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต  กตัญญูกตเวที   มีความเมตตา  กรุณา  เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
     4. เพื่อให้นักเรียนประหยัด  รู้จักใช้ทรัพย์ส่ิงของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า นิยมไทย  เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทย  และ
ภูมิใจในความเป็นไทย 
2. เป้าหมาย 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงานท่ีปรากฏ 
เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ 100 เป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม   มี

ค่านิยมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

1.นักเรียนท่ีร่วมกิจกรรม เป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม  
จริยธรรม   มีค่านิยมและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ 

เชิงคุณภาพ : 1   มีวินัย  มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตามหลักธรรม
เบื้องต้นของศาสนาท่ีตนนับถือ 
2  มีความซื่อสัตย์สุจริต  กตัญญูกตเวที 
3  มีความเมตตา  กรุณา  เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
4  ประหยัด  รู้จักใช้ทรัพย์ส่ิงของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
5  นิยมไทย  เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทย  และภูมิใจในความเป็นไทย 

1.นักเรียน มีวินัย  มีความรับผิดชอบ และ
ปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาท่ีตน
นับถือ 

2.นักเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต  กตัญญู
กตเวที   มีความเมตตา  กรุณา  
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 

3.ประหยัด  รู้จักใช้ทรัพย์ส่ิงของส่วนตนและ
ส่วนรวมอย่างคุ้มค่า นิยมไทย  เห็นคุณค่าใน
ภูมิปัญญาไทย  และภูมิใจในความเป็นไทย 

  
  สรุปผลการด าเนินงาน  บรรลุเป้าหมายร้อยละ  100    ไม่บรรลุเป้าหมายร้อยละ................  
 



3. งบประมาณ งบประมาณท่ีได้รับ เงินอุดหนุน   เงินรายได้  อื่นๆ  จ านวน ….....………….บาท 
งบประมาณท่ีใช้ไป.......1,800........บาท         คงเหลือ ............3,200...........บาท         ใช้เกิน........-........บาท 
4. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ  ................................-....................................................................... 
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา (แนวทางพัฒนาในอนาคต) ..........................-....................................................................... 
 
 
 
6.ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  (เอกสารร่องรอยในการด าเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ) 
....................................รูปภาพท้ายรายงานและแฟ้มสรุปงานฝ่ายกิจการนักเรียน.................................................................. 
 
 
 
 

 
ลงช่ือ.............................................รายงาน    ลงช่ือ............................................            ลงช่ือ.......................................... 
      (นางอัญรัตน์       ลีละเกียรติ)                  (นางสาววรรณลุ  จารุจิตร)                     (นายถวัลย์    ศรีสุขะโต)                                                                  
            ผู้รับผิดชอบโครงการ                            แผนงานโรงเรียน             ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 
 
 
 

..................................................... 
(นายชนินทร์  คะอังกุ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ ์
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ ์
           รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2563 

แผนงาน   บริหารแบบมีส่วนรวม 
โครงการ   จัดซื้อ จัดจ้าง และซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์  
กลยุทธ์ที่     กลยุทธ์ที่ 1       กลยุทธ์ท่ี 2         กลยุทธ์ที่ 3           กลยุทธ์ที่      กลยุทธ์ที่ 5
มาตรฐาน  2 
ตัวบ่งช้ีท่ี   2.1 , 2.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอัญรัตน ์ ลีละเกียรติ 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  วิชาการ   ท่ัวไป  งบประมาณ         งานบุคคล         กิจการนักเรียน 
1.วัตถุประสงค์   

1.เพื่ออ านวยความสะดวกเกี่ยวกับงานส านักงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและ 
ผู้ปกครองนักเรียนท่ีมาติดต่อกับโรงเรียน 

2.เพื่อพัฒนาการให้บริการ การส่ือสาร สะดวก รวดเร็ว และเป็นระบบ 
3.เพื่อจัดระบบการเก็บเอกสารให้สามารถค้นหาได้ง่าย เพื่อให้ระบบการ รับ-ส่ง หนังสือราชการ ท้ัง 

ภายในและภายนอก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เป็นปัจจุบัน ทันก าหนดเวลา 
4.เพื่อให้งานส านักงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน วางระบบระเบียบ รองรับการบริหารท่ีมีความคล่องตัว สามารถ

ปรับเปล่ียนได้ตามความเหมาะสม 
2. เป้าหมาย 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงานท่ีปรากฏ 
เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากรทางการศึกษา 40 คน 
นักเรียน 700  คน 

ร้อยละ 100 บุคลากรท่ีมีความรู้เกี่ยวกับงานส านักงานกลุ่ม
บริหารกิจการนักเรียน 

เชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 90  
มีความรู้เรื่องระบบงานส านักงานกลุ่มบริหารกิจการ
นักเรียน 

1. ระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอยู่ในระดับดี 
2.มีส่ือ อุปกรณ์ท่ีทันสมัย งานเป็นระบบ  การส่ือสาร
สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
3.บุคลากรและเจ้าหน้าท่ีได้รับการพัฒนาและมีความรู้
ความเข้าใจใน บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบและได้รับ
การพัฒนามีศักยภาพสูงขึ้น 
 

   
สรุปผลการด าเนินงาน  บรรลุเป้าหมายร้อยละ  100    ไม่บรรลุเป้าหมายร้อยละ................  

3. งบประมาณ งบประมาณท่ีได้รับ เงินอุดหนุน   เงินรายได้  อื่นๆ  จ านวน ….....………….บาท 
งบประมาณท่ีใช้ไป............-..............บาท         คงเหลือ .........4,000............บาท         ใช้เกิน..........-.........บาท 



 
 
 
 
 
 
4. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ  .................................-......................................................................... 
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา (แนวทางพัฒนาในอนาคต)  .........................-.......................................................................... 
6.ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  (เอกสารร่องรอยในการด าเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ) ..............................-................................. 
 
 
 
 
 
 
ลงช่ือ.............................................รายงาน       ลงช่ือ............................................            ลงช่ือ.......................................... 
      (นางอัญรัตน์       ลีละเกียรติ)                      (นางสาววรรณลุ  จารุจิตร)                     (นายถวัลย์    ศรีสุขะโต)                                                                  
            ผู้รับผิดชอบโครงการ                                แผนงานโรงเรียน             ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 
 
 

..................................................... 
(นายชนินทร์  คะอังกุ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
 



 
 

โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2563 

แผนงาน   บริหารแบบมีส่วนร่วม 
โครงการ   บัตรประจ าตัวนักเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
กลยุทธ์ที่     กลยุทธ์ที่ 1       กลยุทธ์ที่ 2         กลยุทธ์ท่ี 3           กลยุทธ์ท่ี      กลยุทธ์ที่ 5
มาตรฐาน  1 , 2 
ตัวบ่งช้ีท่ี   1.2 , 2.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายถวัลย์    ศรีสุขะโต 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  วิชาการ   ท่ัวไป  งบประมาณ         งานบุคคล         กิจการนักเรียน 
 
1.วัตถุประสงค์   
     1. เพื่อจัดซื้อเครื่องสแกนบัตรนักเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 

     2. เพื่อฝึกระเบียบวินัยความรับผิดชอบ ความตรงต่อเวลาในการมาเรียนให้กับนักเรียน 

     3. เพื่อให้โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเรื่องการมาเรียนของนักเรียนท่ีถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สามารถน าไปบริหารจัดการได้  

2. เป้าหมาย 
 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงานท่ีปรากฏ 
นักเรียนโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ร้อยละ 100  บัตร

ประจ าตัวนักเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 

นักเรียนโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ร้อยละ 
100  บัตรประจ าตัวนักเรียนอิเล็กทรอนิกส์  

เชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนมีระเบียบวินัยความรับผิดชอบ ความ

ตรงต่อเวลาในการมาเรียนมากขึ้นในระดับดีมากขึ้นไป  

        2.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเรื่องการมาเรียนของนักเรียน

ท่ีถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สามารถน าไปบริหารจัดการได้ ในระดับ

ดีมาก 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัยความรับผิดชอบ ความ

ตรงต่อเวลาในการมาเรียนมากขึ้นในระดับดีมาก

ขึ้นไป  

2.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเรื่องการมาเรียนของ

นักเรียนท่ีถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สามารถน าไป

บริหารจัดการได้ ในระดับดีมาก 

  
  สรุปผลการด าเนินงาน  บรรลุเป้าหมายร้อยละ  100    ไม่บรรลุเป้าหมายร้อยละ................  
3. งบประมาณ งบประมาณท่ีได้รับ เงินอุดหนุน   เงินรายได้  อื่นๆ  จ านวน ….....………….บาท 
งบประมาณท่ีใช้ไป.......-.........บาท         คงเหลือ .........-............บาท         ใช้เกิน...........-.............บาท 



4. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ   เนื่องจากเป็นปีแรกท่ีทางโรงเรียนได้จัดท าบัตรอิเล็กทรอนิก จึงไม่มี
ข้อความบอกผู้ปกครองทุกคนว่านักเรียนมาหรือไม่มาเรียน เนื่องจากทางโรงเรียนยังไม่ได้มีการเก็บค่าใช้จ่ายในการแจ้งเรื่อง
ข้อความ   
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา (แนวทางพัฒนาในอนาคต)  ควรเก็บค่าใช้จ่ายในการแจ้งข้อความนี้กับผู้ปกครอง เพื่อเป็นการแจ้ง
ให้ผู้ปกครองทราบการมาเรียนของบุตรหลานตนเอง 
 
 
 
6.ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  (เอกสารร่องรอยในการด าเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ) 
....................................รูปภาพท้ายรายงานและรายงานการจัดซื้อจากงานพัสดุโรงเรียน................................................................ 
 
 
 
 
 
ลงช่ือ.............................................รายงาน    ลงช่ือ............................................            ลงช่ือ.......................................... 

(นายถวัลย์    ศรีสุขะโต)                  (นางสาววรรณลุ  จารุจิตร)                      (นายถวัลย์    ศรีสุขะโต)                                                                  
          ผู้รับผิดชอบโครงการ                            แผนงานโรงเรียน            ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 
 
 

..................................................... 
(นายชนินทร์  คะอังกุ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2563 

แผนงาน   พัฒนาคุณภาพโรงเรียน 
โครงการ   กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ 
กลยุทธ์ที่     กลยุทธ์ที่ 1       กลยุทธ์ที่ 2         กลยุทธ์ท่ี 3           กลยุทธ์ที่      กลยุทธ์ที่ 5
มาตรฐาน  1 
ตัวบ่งช้ีท่ี   1.1 , 1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอัญรัตน ์ ลีละเกียรติ 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  วิชาการ   ท่ัวไป  งบประมาณ         งานบุคคล         กิจการนักเรียน 
1.วัตถุประสงค์   

1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบ้านและโรงเรียน 
2. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  และวางแผนร่วมกับทางโรงเรียน 
3. เพื่อให้ผู้ปกครองเล็งเห็นความส าคัญของการจัดการศึกษาอบรมเล้ียงดูบุตรหลานของตนเอง 
4. เพื่อให้ผู้ปกครองรับทราบ นโยบายของโรงเรียน 

        5.  เพื่อให้ความรู้ผู้ปกครองในการอบรมเล้ียงดูบุตรหลานในยุคแห่งการเปล่ียนแปลงให้มีคุณธรรมจริยธรรม    
ตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 

                       6.เพื่อให้นักเรียน มีวินัย  มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาท่ีตนนับถือ 
        7.เพื่อให้นักเรียน มีความซื่อสัตย์สุจริต  กตัญญูกตเวที   มีความเมตตา  กรุณา  เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
        8.เพื่อให้นักเรียนประหยัด  รู้จักใช้ทรัพย์ส่ิงของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า นิยมไทย  เห็นคุณค่า ในภูมิปัญญาไทย  
และภูมิใจในความเป็นไทย 

2. เป้าหมาย 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงานท่ีปรากฏ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ 4  จ านวน 160  คน

เข้ารับการปฐมนิเทศ ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย

ในตนเองการอยู่ร่วมกับผู้อื่น   และการสร้างมนุษยสัมพันธ์ 

1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีหลักในการ
ปฏิบัติตนเป็นคนดีและอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน
สังคมได้       2. นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในคุณค่าของตนเองและมีลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ : 1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1และ 4  จ านวน 160  

คนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัยใน

ตนเองเรียนรู้การอยู่รว่มกันในสังคมและการสร้างมนุษยสัมพันธ ์

    2.  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1และ 4  จ านวน 160  คน ผ่านการ

1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีหลักในการ

ปฏิบัติตนเป็นคนดีและอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน

สังคมได้อย่างมีความสุข 

2. นักเรียนเป็นคนดี มีความภาคภูมิใจใน

คุณค่าของตนเองและมีลักษณะอันพึง



ประเมินคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัยในตนเองเรียนรู้การอยู่ร่วมกนั

ในสังคมและการสร้างมนุษยสัมพันธ์ อยู่ในระดับดี 

ประสงค์ 

 

  
 
 
 
  สรุปผลการด าเนินงาน  บรรลุเป้าหมายร้อยละ  100    ไม่บรรลุเป้าหมายร้อยละ................  
3. งบประมาณ งบประมาณท่ีได้รับ เงินอุดหนุน   เงินรายได้  อื่นๆ  จ านวน ….....………….บาท 
งบประมาณท่ีใช้ไป.......-........บาท         คงเหลือ .........-...........บาท         ใช้เกิน..........-.........บาท 
4. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ  งบประมาณท่ีต้ังไว้ไม่เพียงพอ จึงต้องดึงเงินจากงานในโครงการอื่นมาช่วย
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา (แนวทางพัฒนาในอนาคต)  ต้ังงบประมาณเผ่ือไว้เพื่อให้เพียงพอในการท างานปีการศึกษาหน้า 
6.ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  (เอกสารร่องรอยในการด าเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ) 
....................................รูปภาพท้ายรายงานและแฟ้มสรุปงานฝ่ายกิจการนักเรียน.................................................................. 
 
 
 
ลงช่ือ.............................................รายงาน    ลงช่ือ............................................            ลงช่ือ.......................................... 
      (นางอัญรัตน์       ลีละเกียรติ)                  (นางสาววรรณลุ  จารุจิตร)                     (นายถวัลย์    ศรีสุขะโต)                                                                  
           ผู้รับผิดชอบโครงการ                              แผนงานโรงเรียน             ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 
 
 

..................................................... 
(นายชนินทร์  คะอังกุ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2563 

แผนงาน   พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โครงการ   กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
กลยุทธ์ที่     กลยุทธ์ที่ 1       กลยุทธ์ที่ 2         กลยุทธ์ท่ี 3           กลยุทธ์ที่      กลยุทธ์ที่ 5
มาตรฐาน  1  
ตัวบ่งช้ีท่ี   1.2 , 2.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางอัญรัตน์     ลีละเกียรติ 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  วิชาการ   ท่ัวไป  งบประมาณ         งานบุคคล         กิจการนักเรียน 
1.วัตถุประสงค์   
         1. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัยในตนเอง  ปฏิบัติตามระเบียบของสังคม 

         2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณและสถาบัน 

         3. เพื่อให้นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง  เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้  ปรับตัวเข้ากับสังคมและกล้าเผชิญกับโลกภายนอก 

         4. เพื่อให้ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน รุ่นพี่  ครู และผู้อื่น 

2. เป้าหมาย 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงานท่ีปรากฏ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3และ 6  จ านวน 152  คน 

เข้ารับการปัจฉิมนิเทศ ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความมี

วินัยในตนเองการอยู่รว่มกับผู้อื่นมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

และสถาบัน   และการสร้างมนุษยสัมพันธ์ 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนท่ีร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ :          1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3และ 6  

จ านวน 152  คน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 

ความมีวินัยในตนเองเรียนรู้การอยูร่่วมกันในสังคมและการสร้าง

มนุษยสัมพันธ ์

          2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6  จ านวน 152  คน 

ผ่านการประเมินคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัยในตนเองเรียนรู้

การอยู่ร่วมกันในสังคมและการสร้างมนุษยสัมพันธ์ 

1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีหลักในการปฏิบัติ

ตนเป็นคนดีและอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่าง

มีความสุข 

2. นักเรียนเป็นคนดี เกิดความภาคภูมิใจใน

คุณค่าของตนเองและมีลักษณะอันพึงประสงค์ 

3. นักเรียนมีความรักและกตัญญูต่อครูผู้มี

พระคุณและสถาบัน 

 



  
  สรุปผลการด าเนินงาน  บรรลุเป้าหมายร้อยละ  100    ไม่บรรลุเป้าหมายร้อยละ................  
3. งบประมาณ งบประมาณท่ีได้รับ เงินอุดหนุน   เงินรายได้  อื่นๆ  จ านวน ….....………….บาท 
งบประมาณท่ีใช้ไป......5,000........บาท         คงเหลือ ..........-...............บาท         ใช้เกิน...........-.............บาท 
 
 
4. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ   งบประมาณท่ีต้ังไว้ไม่เพียงพอ จึงต้องดึงเงนิจากงานในโครงการอื่นมาช่วย
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา (แนวทางพัฒนาในอนาคต)  ต้ังงบประมาณเผ่ือไว้เพื่อให้เพียงพอในการท างานปีการศึกษาหน้า 
6.ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  (เอกสารร่องรอยในการด าเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ) 
....................................รูปภาพท้ายรายงานและแฟ้มสรุปงานฝ่ายกิจการนักเรียน.................................................................. 
 
 
 
 
ลงช่ือ.............................................รายงาน    ลงช่ือ............................................            ลงช่ือ.......................................... 
      (นางอัญรัตน์       ลีละเกียรติ)                  (นางสาววรรณลุ  จารุจิตร)                     (นายถวัลย์    ศรีสุขะโต)                                                                  
           ผู้รับผิดชอบโครงการ                             แผนงานโรงเรียน              ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 
 
 

..................................................... 
(นายชนินทร์  คะอังกุ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2563 

แผนงาน   พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
โครงการ   กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด  เอดส์และอบายมุข 
กลยุทธ์ที่     กลยุทธ์ที่ 1       กลยุทธ์ที่ 2         กลยุทธ์ท่ี 3           กลยุทธ์ที่      กลยุทธ์ที่ 5
มาตรฐาน  1  
ตัวบ่งช้ีท่ี   1.2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสมภพ   อยู่สบาย 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ  วิชาการ   ท่ัวไป  งบประมาณ         งานบุคคล         กิจการนักเรียน 
1.วัตถุประสงค์   
 1) เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

2) เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา 

 3) เพื่อให้นักเรียนรู้และตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดให้โทษ  

 4) เพื่อให้นักเรียนสามารถหาวิธีการปฏิเสธหลีกเล่ียงยาเสพติดให้โทษทุกชนิด 

 5) เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง และรักษาชีวิตช่ือเสียงของวงศ์ตระกูลไว ้

 6) เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ในการออกก าลังกายหรือท ากิจกรรมสร้างสรรค์ ให้มีสุขภาพแข็งแรง 

 7) เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรภายในและภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน   

สถานศึกษา 

2. เป้าหมาย 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงานท่ีปรากฏ 

เชิงปริมาณ :  นักเรียนและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนธนบุรี 
วรเทพีพลารักษ์ปลอดจากยาเสพติด ร้อยละ 100 

1) โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  

2) โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ลดปัญหาการแพร่
ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา  

3) นักเรียนโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์รู้และ
ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดให้โทษ  

4) นักเรียนโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์สามารถหา
วิธีการปฏิเสธหลีกเล่ียงยาเสพติดให้โทษทุกชนิด 

5) นักเรียนโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์เห็นคุณค่า
ของตนเองและรักษาชีวิตช่ือเสียงของวงศ์ตระกูล 

6) นักเรียนโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ใช้เวลาว่าง



ให้เป็นประโยชน์  

เชิงคุณภาพ : 1.  นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  และ

ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 

2. นักเรียน มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกาย

ตามเกณฑ์ 

3.  นักเรียนสามารถป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษและ 

ลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง  โรคภัยและอุบัติเหตุ 

4.  นักเรียนมีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  

และให้เกียรติผู้อื่น 

5.  นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน  ครู  และชอบมา

โรงเรียน 

6.นักเรียนสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

1) โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ร้อยละ 100 
2) โรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ลดปัญหาการแพร่
ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา  
ร้อยละ 100 

 

  
  สรุปผลการด าเนินงาน  บรรลุเป้าหมายร้อยละ  100    ไม่บรรลุเป้าหมายร้อยละ................  
 
3. งบประมาณ งบประมาณท่ีได้รับ เงินอุดหนุน   เงินรายได้  อื่นๆ  จ านวน ….....………….บาท 
งบประมาณท่ีใช้ไป.........-...........บาท         คงเหลือ .........-............บาท         ใช้เกิน..............-................บาท 
4. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามโครงการ   งบประมาณท่ีต้ังไว้ไม่เพียงพอ จึงต้องดึงเงนิจากงานในโครงการอื่นมาช่วย
5. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา (แนวทางพัฒนาในอนาคต)  ต้ังงบประมาณเผ่ือไว้เพื่อให้เพียงพอในการท างานปีการศึกษาหน้า 
6.ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  (เอกสารร่องรอยในการด าเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ) 
....................................รูปภาพท้ายรายงานและแฟ้มสรุปงานฝ่ายกิจการนักเรียน.................................................................. 
 

 
 
ลงช่ือ.............................................รายงาน    ลงช่ือ............................................            ลงช่ือ...................................... 
        (นายสมภพ    อยู่สบาย)                      (นางสาววรรณลุ  จารุจิตร)                      (นายถวัลย์    ศรีสุขะโต)                                                                  
           ผู้รับผิดชอบโครงการ                            แผนงานโรงเรียน                     ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 
 

..................................................... 



(นายชนินทร์  คะอังกุ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนธนบุรีวรเทพีพลารักษ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเดินขบวนรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดร่วมกับชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


